
Über uns:

BUHL Personal ist seit über 30 Jahren die führende Adresse für Personal in Gastronomie,

Hotellerie, Catering und Gemeinschaftsverpflegung. Unsere Hingabe zur Dienstleistung und

unser Streben nach Exzellenz haben uns in diesem Bereich zur Nummer 1 gemacht. Diese Werte

vertreten wir ebenfalls im kaufmännischen und gewerblichen Bereich, wo unser Personal mit

Leidenschaft und Professionalität im Einsatz ist. Unsere Kunden schätzen unsere Zuverlässigkeit

und unseren Teamgeist. Als fairer Arbeitgeber fördern wir eine Arbeitskultur, die auf Vertrauen

und gegenseitigem Respekt basiert. BUHL Personal ist Teil der BUHL Gruppe, deren Zukunft durch

die Charlotte und Hermann Buhl-Stiftung gestützt wird.

Materialdisponent – (w/m/d) -

Technologieunternehmen

(1313)

 Standort: Wedel  Anstellungsart(en): Festanstellung Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Produktionsrocker – Dispoheld – Engpassvermeider – (w/m/d)! 

Sie suchen einen attraktiven und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Verantwortung? Dann

kommen Sie in unser Industrie-Team und unterstützen Sie unseren namhaften Kunden, den

Entwickler innovativer (hybrider) Energiesysteme in anspruchsvollen Anwendungsbereichen, in

Wedel als Materialdisponent (w/m/d).

Ihre Aufgaben:

Verstärkung des Teams unseres Kunden

Sicherstellung einer effizienten & effektiven Materialversorgung der Produktion in

enger Abstimmung mit den Lieferanten, der Disposition & Fertigungssteuerung

Präventives Risikomanagement zur Vermeidung von Materialengpässen

Umsetzung von Strategien zur Bestandsreduzierung & Verbesserung der

Umschlagshäufigkeit

Festlegung von wirtschaftlichen Losgrößen & Sicherheitsbeständen in Abstimmung mit

der Produktionssteuerung, der Sales & Operations Planung & dem Einkauf

Auslösen von Bestellungen/Lieferplänen unter Berücksichtigung des Bedarfs & der

Wiederbeschaffungszeiten

Ausarbeitung von Lieferplänen oder Klärung von Lieferterminen & Abrufen in direkter

Absprache mit den Lieferanten

Regelmäßige Bearbeitung von Ausnahmemeldungen & Pflege der

dispositionsrelevanten Materialstammdaten

Reporting über Materialbestände, Reichweiten & anderer dispositionsrelevanter

Kennzahlen

Dialog & Korrespondenz mit Lieferanten & Kunden zu Lieferterminen,

Bestellbestätigungen & Klärfällen

Überwachen der Auftragsbestätigungen & der Materialeingänge zu den Bestellungen

Ihr Profil:

Kaufmännische oder technische Ausbildung sowie mehrjährige Berufserfahrung in der

Materialdisposition oder einem verwandten Bereich im industriellen Umfeld

Fundierte Kenntnisse der Materialbedarfsplanung & der Supply-Chain-Prozesse in der

diskreten Fertigung



Sicherer Umgang mit den Dispositionstools in modernen ERP Systemen (z.B. SAP ECC)

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten zur Durchführung materialwirtschaftlicher

Auswertungen

Fundierte Kenntnisse der Beschaffungsmarktanalyse

Sichere Anwenderkenntnisse in MS Office (insbesondere Excel & PowerPoint) & SAP

Kenntnisse im Einkaufsrecht von Vorteil

Unternehmerisches Denken & eine strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise

Ausgeprägte Organisations- & Kommunikationsfähigkeiten

Verhandlungssichere Deutsch- & gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Arbeitsmedizinische Untersuchungen G37 (Keine Onlineuntersuchungen!)

Wir bieten Ihnen:

Einen attraktiven & abwechslungsreichen Arbeitsplatz in Vollzeit (35 Std./Woche)

Einsatz in einem modernen & innovativen Umfeld

Strukturierte Einarbeitung durch unseren Kunden vor Ort

Eine faire & pünktliche Vergütung

Umfangreiche Zusatzleistungen möglich: Zuschüsse zu Fahrtkosten oder Monatsticket,

Vergünstigungen in einem Fitness-Club, Weiterbildungen & vermögenswirksame

Leistungen, Urlaubs- & Weihnachtsgeld

Corporate Benefits: Mitarbeiterrabatte bis zu 70 % bei über 600 Marken-Shops

Langfristiger Einsatz mit Befristung auf 18 Monate, Verlängerung & Übernahme durch

unseren Kunden möglich

 

Ihre Zukunft beginnt heute! 

Bewerben Sie sich jetzt! Unser Niederlassungs-Team freut sich bereits auf Sie!

 

Allgemeine Informationen:

Bitte beachten Sie, dass aufgrund der öffentlichen Aufträge bei unserem Kunden besondere

Sicherheitsanforderungen nach Maßgabe des BMI gestellt werden:

Überprüfung und Benennung der Staatsbürgerschaften (1. und mögliche 2.

Staatsbürgerschaft)

Prüfung gegen die Staatenliste des BMWi: Die Beschäftigung von Personen mit

Nationalitäten (das gilt auch für mehrere Staatsbürgerschaften) die auf der

Staatenliste benannt sind, ist daher nicht möglich.

Prüfung des Kandidaten gegen die geltenden Sanktionslisten

Nähere Infos finden Sie auf den Seiten des Bundesministeriums des Innern (BMI): Staatenliste im

Sinne von § 13 Abs. 1 Nr. 17 SÜG.

BUHL Personal GmbH - Niederlassung Hamburg

Adresse:

Hamburger Straße 134

22083 Hamburg

Deutschland

Kontaktdaten:

Herr Klaus Trautmann

+49 40 29823856 0

tel:+4940298238560


bewerbung-hamburg.personal@buhl-gruppe.de

www.buhl-personal.de

Branche:

Personaldienstleistung

Betriebsart:

Arbeitnehmerüberlassung/Allgemein

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Fachkraft
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