
Über uns:

BUHL Personal ist seit über 30 Jahren die führende Adresse für Personal in Gastronomie,

Hotellerie, Catering und Gemeinschaftsverpflegung. Unsere Hingabe zur Dienstleistung und

unser Streben nach Exzellenz haben uns in diesem Bereich zur Nummer 1 gemacht. Diese Werte

vertreten wir ebenfalls im kaufmännischen und gewerblichen Bereich, wo unser Personal mit

Leidenschaft und Professionalität im Einsatz ist. Unsere Kunden schätzen unsere Zuverlässigkeit

und unseren Teamgeist. Als fairer Arbeitgeber fördern wir eine Arbeitskultur, die auf Vertrauen

und gegenseitigem Respekt basiert. BUHL Personal ist Teil der BUHL Gruppe, deren Zukunft durch

die Charlotte und Hermann Buhl-Stiftung gestützt wird.

Servicekraft – (m/w/d) – Tagungen & Seminare -

Tagungszentrum

(1569)

 Standort: Forst an der Weinstraße  Anstellungsart(en): Festanstellung Vollzeit 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Tagungsheld – Kaffeepausenrocker – Konferenzfee – (w/m/d)! 

Sie suchen einen attraktiven und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Verantwortung? Dann

verstärken Sie das Gastronomie-Team unseres namhaften Kunden, ein außergewöhnliches

Tagungszentrum im Herzen des rheinland-pfälzischen Winzerortes Forst, als Mitarbeiter (w/m/d)

im Tagungsservice.

Ihre Aufgaben:

Verstärkung der Service-Teams unseres Kunden

Erster & kompetenter Ansprechpartner für die Tagungsgäste 

Zuverlässige Rundumbetreuung der Tagungsgäste

Vor- & Nachbereitung der Veranstaltungen

Herzlicher Service bei den Kaffeepausen, Mittagessen & ggf. Abendveranstaltungen

Übernahme von Koordinationsaufgaben, beispielsweise mit Caterern & anderen

Dienstleistern

Umsetzung der individuellen Wünsche der Tagungsgäste 

Sicherstellung der Servicequalität & professionelle Abwicklung aller Abläufe rund um

das Service-Geschehen

Ihr Profil:

Idealerweise eine Ausbildung im Gastgewerbe oder mehrjährige Erfahrung im

Tagungsservice bzw. im Bankettbereich

Freude an der Rolle als Gastgeber (w/m/d)

Gast- & Dienstleistungsorientiertes Denken

Organisationstalent & Verantwortungsbewusstsein

Teamfähigkeit & Zuverlässigkeit

Eine gewissenhafte & eigenständige Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit MS-Office

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort & Schrift (min. B2)

Gepflegtes Äußeres & gute Umgangsformen

Kenntnis des HACCP-Konzepts & Belehrung nach §43 Infektionsschutzgesetz (IfSG)



Führerschein & eigenes Fahrzeug zum Erreichen des Einsatzortes

Wir bieten Ihnen:

Einen attraktiven, abwechslungsreichen & sicheren Arbeitsplatz in Vollzeit (max. 40

Std./Woche)

Variable Arbeitszeiten in einer 5-Tage-Woche (keine Wochenendarbeit)

Ein nettes Team, eine kollegiale Arbeitsatmosphäre & Spaß bei der Arbeit

Erfahrene, verlässliche & fachlich versierte Disponentinnen & Disponenten

Eine faire & pünktliche Vergütung nach Tarifvertrag Zeitarbeit DGB/GVP (Abhängig von

Qualifikation/Betriebszugehörigkeit)

Gewissenhafte Einarbeitung durch unseren Kunden vor Ort

Umfangreiche Zusatzleistungen möglich: Zuschüsse zu Fahrtkosten oder Monatsticket,

Weiterbildungen & vermögenswirksame Leistungen, Urlaubs- & Weihnachtsgeld

Corporate Benefits: Mitarbeiterrabatte bis zu 70 % bei über 600 Marken-Shops

Einsatz zunächst befristet auf 2-3 Monate, gerne sprechen wir mit Ihnen über weitere

Einsatzmöglichkeiten im Anschluss

 

Ihre Zukunft beginnt heute! 

Bewerben Sie sich jetzt! Unser Niederlassungs-Team freut sich bereits auf Sie!

BUHL Personal GmbH - Niederlassung Mannheim

Adresse:

O7, Nr. 20

68161 Mannheim

Deutschland

Kontaktdaten:

Herr Andreas Fritz

+49 621 3972419 55

bewerbung-mannheim.personal@buhl-gruppe.de

www.buhl-personal.de

Branche:

Personaldienstleistung

Betriebsart:

Arbeitnehmerüberlassung/Gastgewerbe

Abteilung(en): Gastronomie, Service

Art(en) des Personalbedarfs: Anlernkraft (Berufserfahrung)

Tarifvertrag: Zeitarbeit DGB/GVP
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